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تهیه و تنظیم

سرگروه درس کار و فناوری-اکرمی

استان آذربایجان شرقی 

راهنمای
موقعیت محورآموزشی طراحی 

2

، 1الکترونیکیپودمان شهروند نمونه عملی از درس کار و فناوری هشتم یک با ارائه 
موضوع ایجاد پست  الکترونیکی در سایت رشد 



3بخش اول  

تعاریف و مفاهیم 



طراحی آموزشی 

 که ری مقصد ، مسیطراحی آموزشی به منزله ترسیم سفری است از مبدا به
که در  یادگیریی یادگیرنده در فرایند یادگیری باید بپیماید و تعیین فعالیتها

.شودمجموع به رشد دانش آموز منجر می 

:نظریه شناختی بر اساس 
.ندیادگیری یعنی حاصل فرآیند های ذهنی که بصورت دانش،نگرش و مهارت بروز میک

:براساس نظریه رفتارگرا 
ورد نظر  جنبه های فکری کمتر م)یادگیری یعنی تغییر در رفتار در اثر محرک های بیرونی

(.است

تعریف یادگیری 
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حیطه شناختی–1

حیطه عاطفی–2

حیطه روانی حرکتی-3

حیطه های  
یادگیری

دانش

درک  
وفهم

کاربرد

تجزیه و  
تحلیل

ترکیب

ارزشیابی
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:دانش 
می مشخص-توصیف می کند-می کندتعریف 

می تکرار-نام می برد–فهرست می کند -کند
.دکننسخه برداری می –بیان می کند –کند 

:درک و فهم 

–می زند تخمین –می کند حل -می زندمثال 
تعمیم –دهد می توضیح ساده 

می دهد

کاربرد
اندازه –دهدنمایش می –می کند محاسبه 

.کندکنترل می –گیری می کند 

تجزیه و تحلیل 
–با نمودار نشان می دهد –به اجزا تقسیم می کند 

–تفکیک می کند –تجزیه می کند –مجزا می کند 

هجی می کند

ترکیب
بازنویسی می کند –انشاء میکند –می آمیزد درهم 

شعر می –داستان می نویسد –سخنرانی می کند –
مدون می کند –تجدید سازمان می کند -سراید

ارزشیابی
نتیجه گیری می  –مقایسه می کند –می کند ارزیابی 

–مقایسه می کند -می دهد ربط -کندانتقاد می –کند 
.داوری می کند–می کند قضاوت –نتیجه گیری می کند 
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انامککهاستتربیتیهایفرصتدیدنتدارکگرودرمحورموقعیتآموزشفرآیند
میفردیهپیوستتحولبهمنجرسوییازکههاازموقعیتایگسترهبایادگیرندهتعامل
.بیندمیتدارکراانجامدمیجدیدموقعیتخلقبهسودیگروازشود

واجتماعطبیعتماوراء،طبیعت،زمان،مکان:شاملموقعیتعناصر
همینعملآکلاسفضایدریادگیرییاددهیفرآیندودرسیهایبرنامهتدوینوطراحی
.بودخواهدزندگیمدرسه،مدرسهصورتایندرباشدبایدزندگی

محورفرآیند آموزش موقعیت 
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(موقعیتبامنطقی،انطباقادعا،شواهد،استدلال)تفسیرموقعیتوتبیین-

وچهچرا،برای).منطقیشواهدارائهوعملکردپیامدمورددرگیریتصمیمبرایهاپرسشطرح-
طدادن،ارتباکردن،سازمانکردن،تعریفتبیین،کشف،آزمودن،بحث/حدس،اثبات،توضیحچگونه

(...وسازیبرقرارکردن،مدل

پیوستهیزنجیرهصورتبهیادگیریتکالیفنمودنمرتبطوقبلیبهجدیدهاییادگیریافزودن-
.استیادگیرندهموقعیتواصلاحدریدهندهنشانکهپایانتاآغازازتجربیاتازای

تحلیلازاصلحنشدهبینیپیشبرانگیزچالشسوالاتبهپاسخبرایهایافتهگذاشتناشتراکبه-
مستقلادگیرییبهدستیابیسطحارزیابیخودپیرو،/مستقلیادگیریبهواقعی،دستیابیهایموقعیت
.موقعیتبهبودبرایراهکارهاییارائهوعملکردیتکالیفدرقالب

فرآیندهایی که موقعیت ها باید عبور کنند
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رویکرد تلفیقی

راهمفراهاییفرصتآموزش،ازخاصسازماندهیارائهباکهاسترویکردی،تلفیقیرویکرد
).شوندآشنامتعددقلمروهایدرمتنوعموضوعاتوشهارول،اصوبافراگیرانتاسازدمی

(تماتیکرویکرد

گیردمیقراربررسیموردمتفاوتابعادازمشخصموضوع.

ریاضیبهداشتی،شیمیایی،فیزیکی،هایجنبه«هوا»مثلموضوعیآموزشبرایمثالبرای
اطارتبهنرهایانسانی،علومهایموضوعمیانتلفیقنگرش،اینبا.شودبررسیاجتماعیو

رپذینامکاخوبیبههنروموسیقیاجتماعی،مطالعاتریاضیات،تجربی،علومجمعی،
تلفیقرنظموردتمباارتباطدردیگرموضوعاتوشودمیگرفتهنظردرتمیکیعنی.است
.شوندمی
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مساله محوری

یکیاهدفیکبهکهراههاییصحیحترتیبوتوالیکشفبرایاستفرآیندیمسئلهحل
.شودمیمنتهیحلراه

مهارتواطلاعاتزاهاستفادباتواندنمیکهشودمیروروبهموقعیتیبایادگیرندهوقتی
کههنگامییادهدپاسخسرعتبهموقعیتآنبهدارداختیاردرلحظهآندرکههایی

مسالهیکباکهشودمیگفتهاستنیافتهراآنبهرسیدنراههنوزوداردهدفییادگیرنده
استشدهمواجه

موقعیتدرشدهآموختهازپیشهایمهارتوهادانشکاربستمسئلهحلاساسیعنصر
لاقیت،خانتقادی،تفکرتحلیلی،تفکراندیشی،ژرفتقویتموجبروشاین.استتازههای

.شودمیعلمیشرواتخاذبهاطمینانواعتماد
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چارچوب کلی 
طراحی آموزشی موقعیت محور

11 دوم بخش 
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چهارچوب طراحی آموزشی با رویکرد تلفیقی و موقعیت محور
1398-99: سال تحصیلی :زمان تدریس:                    پرسنلی کد :دبیرام ن: مدل کلاس :تعداددانش آموزپایه : موضوع تدریس:عنوان درس

:استان:                       منطقه:                                     دبیرستان دوره اول متوسطه 

:از دانش آموزان انتظار می رود پس از پایان این درس بتوانند: اهداف و انتظارات یادگیری 

:آغازینارزشیابیوهادانستهپیش

:تدارکات فرصت های متنوع یادگیری 
(:یاددهی–فرایند یادگیری )اجرای تدریس 

زمان بندینقش تسهیل گری معلمفعالیت های آموزشی

کاوش و پژوهش

تعامل و هم اندیشی

دست ورزی و به کارگیری فناوری

خود ، خدا ، خلقت ، )ارتباط با عرصه های    
(خلق

عرصه هاانتظارات از دانش آموزانعناصر
طبیعتدیگرانخودخدا

تعقل

ایمان

علم

عمل

اخلاق

:آموزاندانشومعلمسویازتبیینوتوضیح

)عملکردسنجشبرتاکیدبا(یادگیریوتدریسجریاندرتکوینیسنجشبکارگیری

... (با تاکید بر تکالیف تمرینی، پروژه ای، پژوهشی و)تکالیف و فعالیت های خارج از کلاس 

:   با تاکید بر ارزشیابی عملکردی( نتیجه محور)ارزشیابی پایانی



هشتم: پایه ( ایجاد پست الکترونیکی) 1شهروند الکترونیک : موضوع تدریسکاروفناوری:عنوان درس

دقیقه50:زمان تدریس(                                   نفره 4گروه های )  کارگاه رایانه: مدل کلاس 35:آموزتعداد دانش 

: کد پرسنلی اکرمی                                                                 :نام دبیر

آذربایجان شرقی :تبریز                                 استان2ناحیه : منطقهسیزده آبان                               : دوره اول متوسطه دبیرستان 

1398-99: سال تحصیلی 

مشخصات کلی

نکهایضمندر.بودخواهدتدریس،معلم،تاریخمدرسه،نامتحصیلی،نامدرس،پایهموضوعشامل
.شودریزیبرنامهایدقیقه50تدریسجلسهیکقانونیزماندربایدهافعالیتکلیه
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:اهداف و انتظارات یادگیری 

:تعیین هدف، از جنس شایستگی
یادگیری رشددهنده ای به وجود آورد باید از انتها شروع کرد؛ یعنی پایان-اولین گام برای اینکه بتوان فرایند یاددهی 

.برسدی یادگیری را دید و مشخص نمود که دانش آموز پس از پشت سر گذاشتن این درس باید به چه شایستگی های

ع به عبارت دیگر قرار است چه صلاحیت ها، صفات و توانمندی هایی در او به وجود آید و انتظار می رود به چه نو
.تولید ذهنی یا فکری برسد و چه توانمندی هایی را از خودش نشان دهد

گی بر اساس مفاهیم و محتوای هر یک از دروس در هر یک از برنامه های درسی ، اهداف یادگیری با تأکید برشایست
.شودهای مورد انتظار درس مربوطه نوشته می 

پایه هشتم(درس ایجاد پست الکترونیکی) 1مثال هایی ازپودمان شهروند الکترونیک 

: از فراگیران انتظار می رودپس از پایان این درس 

.مهارت ایجاد پست الکترونیکی در سایت رشد را کسب کنند
.نمایندکسب را پذیری کارگروهی ومسئولیت هایی مانند اجرای مهارت 
کسب مهارت اخلاق اینترنتی ، با مخاطرات و تهدیدهای فضای اینترنتی آشنا شوندضمن 
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: پیش دانسته ها و ارزشیابی آغازین 

باشد؛ابجذبسیاریادگیریفعالیتکهکردبایدکاریچهشروع،ایندروشودشروعچگونهدرسیککهاین
.استمهمبسیار

رویشپیشدراندازچشمیکشود؛جذبموضوعبهآموزدانشکهاستاینیادگیریدرقدماولین،زیرا
دردچههبزندگی،دریادگیریاینوبرسدکجابهاستقرارگیرد؛مییادراچیزیچهداردبداندتاشودگشوده

شودترسیمآموزاندانشبرایبودنشان،مفیدوزندگیبادرسیمطالبارتباطمسئلهبایدبنابراین،.خوردمیاو
درگیرمسئلهباتوانمیفعالیتینوعچهباراآموزاندانشکنیممشخصکهاستاینپلهاولین،ترتیببدین.

.دهندادامهرامسیراینخواهندمیکننداحساستاکردجلبمسئلهبهراحواسشانوهوشوکرد

سالتکآموزاندانشبرایهمکهشودنمیهاآنتولیدصرفایدوبارهوقتشودتوجههادانستهپیشبهاگر
.دهدهدرراوقتودهداختصاصخودبهرایادگیریزمانازبخشیهموباشدآور
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باهاستهدانپیشایندرهاآناگرببیندتاکنداحصاکلاسدرراآموزاندانشهایدانستهپیشتواندمیمعلم
همبارایرییادگدرشانشروعنقطهوبگذارداشتراکبهراآنهابیند،میتدارککهفعالیتیباندارنداشتراکهم

.کندیکی

وردمجدید،درسآغازازقبلراآموزاندانشیهادانستهپیشمعلمموردنظر؛درسیادگیریاهدافبامتناسب
موزانآدانشقبلیاطلاعاتبهجدیداطلاعاتتدریس،آغازنقطۀتعیینباطریقاینبهودهدمیقرارسنجش

.استآموزاندانشهایدانستهپیشبهتوجهپلهدومین.خوردمیپیوند

دانش،موجودسطحسنجشمنظوربهآموزشی،درسیاواحدیکآغازدر:آغازینیاتشخیصیسنجش
یادگیریهایهدفتادهدمیامکانمعلمانبهسنجشنوعاین.شودمیانجامفراگیراننگرشوعلایقمهارت،

.کنندطراحیرامناسبآموزشیتجاربوتنظیمرابرانگیزچالشامابینانهواقع

: پیش دانسته ها و ارزشیابی آغازین 
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مثال از درس کار و فناوری پودمان شهروند الکترو نیک

 طرح چند سوال از طرف معلم به منظور مشخص شدن نقطه آغاز تدریس

-آیا تا به حال از طریق اینترنت ، پیامی را به فامیل یا دوستان ارسال نموده اید ؟

-  در بین شما دانش آموزان ، چه کسانی ایمیل شخصی دارند ؟

-آیا می توانید سرویس دهنده های پست الکترونیکی در شهرتان را بیان کنید ؟



:تدارکات فرصت های متنوع یادگیری 
شودآمادهتدریسبرایوشناسایییادگیریمتنوعفرصتهایس،درمحتوایواهدافباسبمتنا

)...ومجازیوواقعیمتنوعفرصتهای) .

وفراگیرانهایتعاملوتجربیات،هافعالیتشاملیادگیریمختلففرصتهایسدرسکلادر...

.استشدهداده

کهباشندکردهطراحیراهاییفعالیتمعلمانبایدیادگیرهایفرصتبینیپیشدر:

اگرمثلا.استکردهتعریفراهاییتمرینیاهافعالیت،آموزاندانشبرای،درساهدافبهتوجهبا
فراوانیهایفرصتمسالهحلبرایبایدآموزدانشاست،مسالهحلمهارتتوسعه،ازدرسهدف
دیگرانواویبرامسالهحلاینکهیاباشددیگرانوسیلهبهمسالهحلشاهدصرفااینکهنهباشد،داشته

.شوددادهتوضیح

نیکمثال از درس کار و فناوری پودمان شهروند الکترو 

وزشیآمرایانه، رایانه با قابلیت اتصال به شبکه اینترانت وپروژکتور، فیلم کارگاه 
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تحرکوعاطفهگیریکاربهوکردناحساساندیشیدن،ازترکیبییادگیریهایفرصت
خوبیهبهافرصتآندربتواندآموزدانشتاشودایجادهاییفرصتبایدپس.استبدنی

(مداومچالش)شودیادگیریبهمنجروشدهدرگیر
نیازپیشوکندمتصلقبلیتجربیاتبهراجدیدمحتوایبتواندبایدیادگیریهایفرصت

.دهدتوضیحرااصلیتکالیف
رادستاینازمواردی،کاغذی–مدادهایفعالیتودرسیکتاببرکردنتکیهجایبه

:دهندقرارتوجهمورد

آموزیدانشخلاقتولیداتوهاطرح،هاساختهدستبرایهاییفعالیتکردنمهیا
نمایشنامه،گفتگووبحث،هاسازیشبیه،هاپروژه
گروهیهایبازی،پژوهش،علمیسفرریزیبرنامه
واگراهایپرسشارائه

:تدارکات فرصت های متنوع یادگیری 
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اعناصر شایستگی ه
تفکر و تعقل
ایمان و باور 

علم
عمل

اخلاق

تبیین عناصر شایستگی ها
در طراحی آموزشی موقعیت محور 

م  عنصر تقسی5عناصر شایستگی ها به 
می شود که در اسلایدهای بعدی ،

.دهر عنصر با مثال تبیین خواهد ش
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تعقلتفکر و 
تحلیل، تخیل، حل مسئله، تفکر انتقادی، ابداع و خلق، تفکر سیستمی، پرس شگری، کاو شگری، هدایت مشاهدات ،

، تأمل در خود، خود ارز شیابی بر اساس )تعقل(بر اساس نظام معیارقضاوت بر اساس شواهد، تصمیم گیری، قضاوت
معیارنظام 

: می توان نوشت عنصر تفکر و تعقل مثال هایی از افعالی که برای 
مقایسه کند   . تحلیل کند .کندتدبر . بررسی کند . تفکر کند 

مثال از درس کار و فناوری پودمان شهروند الکترو نیک 

.فضای مجازی را با تاکید بر فرصت ها و تهدیدهای فضای اینترنتی ،تحلیل کنندوضعیت 

.با تاکید برنگرش سیستمی ، پست الکترونیکی را به عنوان یک سیستم بررسی کنند 

ودن آن ها، با تفکر در مورد ویژگی های سرویس دهنده های پست الکترونیکی، در مورد میزان قابل اعتماد ب
.  قضاوت کنند
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 ،نگرش توحیدی، کرامت و قدرت اراده و انتخاب انسان، ارزشمندی تفکر و تعقل، ارزشمندی مخلوقات
دوستی، ارزشمندی نهاد خانواده، وطن علم جوییهدفمندی خلقت، ارزشمندی علم و 

 مثال هایی از افعالی که برای عنصر ایمان و باورمی توان نوشت :

 باور داشته باشد . نگرش مثبت داشته باشد

خلاقیت او ،  درک توانمندی انسان در ایجاد شبکه گسترده جهانی با تکیه بر ظرفیت مغز و قدرتبا 
. به قدرت خداوند در خلقت انسان پی ببرند

.به میزان توانمندی و علاقه مندی خود در انتخاب رشته های مرتبط با رایانه، پی ببرند

مثال از درس کار و فناوری پودمان شهروند الکترو نیک 
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 هویتکشف جهان به عنوان فعل خداوند، خودآگاهی، فرهنگ و

 مثال هایی از افعالی که برای عنصر علم می توان نوشت  :
 توصیف کند  . توضیح دهد. تبیین کند . نام ببرد . تعریف کند

.الکترونیکی را تبیین کنندو معایب پست مزایا 

.مثال بزنند پست الکترونیکی در مشاغل مختلف برای کاربردهای  

. به خاطر بسپارندمراحل ایجاد پست الکترونیکی و تعیین رمز ایمن برای آن را 

مثال از درس کار و فناوری پودمان شهروند الکترو نیک 
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 یادگیری مستمر، خود مدیریتی، انجام واجبات و ترک محرمات، مشارکت، همیاری، مهارت کار با دیگران، مهارتهای
صد ارتباطی، مهارت رهبری، مطالعه و پژوهش، استفاده از فنّاوری اطلاعات و ارتباطات، تولید محصول، کارآفرین و مقت

بودنبودن، سالم و بانشاط بودن، بااراده و امیدوار 

 می توان نوشت عمل مثال هایی از افعالی که برای عنصر  :
 فعالیتهای عملی انجام دهد . نقشه رسم کند . نمودار ترسیم کند

.سایت رشد با رعایت مسائل امنیتی ، پست الکترونیکی ایجاد کننددر 
.پاورپوینت و تصاویرپروژه های انجام یافته را با پست الکترونیکی به معلم ارسال نمایند

بی در موقعیت های عملی ،در صورت فراموشی رمز عبور پست الکترونیکی ، رمز عبور خود را بازیا
.  کنند

.مهارت های ارتباطی با فامیل و دوستان را از طریق پست الکترونیکی، به کار ببندند

( عنصر عمل ) نیکمثال از درس کار و فناوری پودمان شهروند الکترو 
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ار،  ، خودپایی و خودپالایی، اعتماد به نفس، مسئولیت پذیری، انعطاف، اخلاق حرف های، پشتک)نیت(حفظ و پالایش انگیزه ها
نظم و قانو نمداری، صدق، صبر، عدالت خواهی و صلح جویی، حقیقت جوئی

 ظلم ستیزیجهان اندیشیو حق طلبی، حسن خلق، احسان و رافت، قناعت، استقامت و حیا، جمع گرایی و منتظربودن و ،  ،
جهادگری، شجاعت، ایثارگری، عزت نفس، انتخاب گری و آزادمنشی

 توان نوشت عنصراخلاق می مثال هایی از افعالی که برای  :
 اخلاق حرفه ای را رعایت کند. حقیقت جو باشد. احساس مسئولیت کند.

ئولیت نسبت به رعایت نکات ایمنی و امنیتی در هنگام کار با رایانه در فضاهای مجازی احساس مس
.کند

.به اصل رعایت اخلاق حرفه ای درفضای مجازی پایبند باشد

(  عنصر اخلاق ) نیکمثال از درس کار و فناوری پودمان شهروند الکترو 
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عرصه ها  
 هایارتباط موضوع درس با عرصه  :
صفات ، پیامبران الهی ،کتاب خدا ،دین خدا :خدا.

ابعاد جسمی ، روحی و روانی :خود.

خانواده، همسایگان، جامعۀ محلی، جامعه ملی ، جامعه  :خلق
.اسلامی و جامعه جهانی

طبیعت و ماوراء طبیعت :خلقت
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(:یاددهی–فرایند یادگیری )اجرای تدریس 

فعالیت های  
آموزشی

زمان نقش تسهیل گری معلم
بندی

ای و گروه هدانش آموزان ایجاد انگیزه کرده در در این مرحله ابتدا معلم با طرح سوال انگیزشی،کاوش و پژوهش
.دانش آموزان را به سمت کاوش و جستجوگری سوق می دهد

و فناوریمثال از کار
شد میل ، تصاویری از محیط ها مانند ر) نشان دادن تصاویری از محیط مربوط به پست الکترونیکی 

: موزان از طریق ویدئو پروژکتورو پرسش از دانش آ( که معلم قبلا آماده کرده است...جی میل ، یاهو و
تفاده از آیا تا بحال در چنین فضایی فعالیت کرده اید؟ اسم این فضا چیست ؟ چه کارهایی را با اس

این محیط انجام داده اید؟آیا می توان با فعالیت در چنین محیط هایی، درآمد کسب کرد ؟ 

:شودگرفتهنظردرزیرمواردمی رودانتظار،آموزشیفعالیتهایپیش بینیوطراحیدر

درسسکلاردپژوهشوشکاو✓
معلمباویکدیگربادانش آموزانهم اندیشیوتعامل✓
یفناوربه کارگیری ودست ورزی✓
خودوخلقتخلق،خدا،عرصه هایبادرسموضوعارتباط✓
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27

فعالیت های
آموزشی

زمان نقش تسهیل گری معلم
بندی

تعامل و هم 
اندیشی

عاملتوهمفکریهمبانظر،موردمبحثخصوصدرواگراسوالاتبامعلمهدایتگریباآموزاندانشمرحلهایندر
.کنندمی

(الکترونیکیپستایجاد)یکالکترونیکشهروندپودمانفناوریوکاردرسازمثال
درآموزاندانشوکندمیهدایتراآموزاندانش،زندگیدرالکترونیکیپستاهمیتکردنمطرحبامعلم

.کنندمیرنظتبادل...وزیستمحیطاقتصاد،،زماننظرمدیریتازالکترونیکیپستباکارهاانجامموردتاثیرات

دست ورزی
ی به کارگیرو

یفناور

،یدرسکتابمثلگیرندمیکاربهاستشدهدیدهتدارکدرساینبرایودارنددسترسدرکههاییفناوری
...ونقشه،رایانه،جداول،بروشورها

جداولحلممعلراهنماییبا:(الکترونیکیپستایجاد)یکالکترونیکشهروندپودمانفناوریوکاردرسازمثال
الکترونیکیپستایجادبهاقدام،اینترنتدرجستجو،رشدسایتبهورودودرسیکتاب

ه ارتباط با عرص
های خود ، 

خدا ، خلقت و  
خلق 

عرصهابرادرسموضوعتکوینی،هایسنجشنیزوهافعالیتتدارکوهدایتگریبامعلمتدریس،مراحلتمامدر
سنجشیادگیری،–یاددهیفرآیندمراحلتمامدر.دهدمیارتباطخلقتوخلق،خود،خدامختلفهای

.شودمینوشتهمربوطجدولدرهاعرصهباآنارتباطوهاشایستگی.گیردمیانجامتکوینی



ا بارتباط 
عرصه 

های    
خود ، )

خدا ، 
خلقت ، 

(خلق

عناصر
رصه یادگیری ، دانش آموزان با انجام فعالیت هاو پاسخ به پرسش های معلم ، در هر یک از ع–یاددهی در فرآیند) آموزاناز دانش انتظارات 

.ها، شایستگی های لازم را کسب می کنند

عرصه ها
طبیعتدیگرانخودخدا

.بررسی کنندمزایا و معایب استفاده از پست الکترونیکی را (3-4حل جدول ) دانش آموزان با پژوهش وتعقل
.وضعیت فضای مجازی را با تاکید بر فرصت ها و تهدیدهای فضای اینترنتی ،تحلیل کنند

. با تفکر در مورد ویژگی های سرویس دهنده های پست الکترونیکی، در مورد میزان قابل اعتماد بودن آن ها، قضاوت کنند
.  در داخل و خارج از کشور را مورد ارزیابی قرار دهندسرویس دهنده های پست الکترونیکی

*
*

*

*

*
*

*

*

*

نسان پی  با درک توانمندی انسان در ایجاد شبکه گسترده جهانی با تکیه بر ظرفیت مغز و قدرت خلاقیت او ، به قدرت خداوند در خلقت اایمان
. ببرند

.نندکسب مهارت درکار با رایانه ، به توانمندی و علائق خود در ارتباط با انتخاب  رشته تحصیلی و شغلی نگرش مثبت پیدا کبا

*

*

*

*

*

*

.پست الکترونیکی را تبیین کنندایجادمزایا و معایبعلم

.برای کاربردهای  پست الکترونیکی در مشاغل مختلف مثال بزنند 

.کنند مراحل ایجاد پست الکترونیکی و تعیین رمز ایمن برای آن را به تبیین
.دهنده های پست  الکترونیکی داخل و خارج از کشور را ذکر کنندنمونه هایی از سرویس

*

*

*

*

*

*

*

*

.در سایت رشد با رعایت مسائل امنیتی ، پست الکترونیکی ایجاد کنندعمل
.  در موقعیت های عملی ،در صورت فراموشی رمز عبور پست الکترونیکی ، رمز عبور خود را بازیابی کنند

.با ایجاد پست الکترونیکی، مهارت لازم برای ارسال و دریافت رایانامه را کسب کنند 
.سازی پروژه های انجام شده را با ایمیل به معلم ارسال نمایندمستند

*

*

*
*

*

*
*

.نسبت به رعایت نکات ایمنی و امنیتی در هنگام کار با رایانه در فضاهای مجازی احساس مسئولیت کنداخلاق
.پایبند باشدخداوند،به اصل رعایت اخلاق حرفه ای درفضای مجازی با تکیه بر اصول و موازین اخلاقی و انسانیو دستورات

.کارگاه رایانه، احساس مسئولیت کننددر حفظ و نگهداری وسایل و امکانات
*
*

*

*
*

*

*
*

*

*



29 :توضیح و تبیین از سوی معلم و دانش آموزان 

یادگیری به صورت فعالیت های پیش بینی شده  از طرف –خلاصه ای از آنچه که در فرآیند یاددهی 
.آموزان انجام می گیرد در این قسمت ثبت می شوددانش معلم و مشارکت 

.زمان در نظر گرفته برای این قسمت در ستون مربوطه ثبت می شود

توجه به سطوح بالای عملکرد یادگیری، بر یادگیری فعال و مشارکتی ،مساله محوری،  تاکید 
تمرکز بر کاربست آموخته ها در موقعیت جدید ، توجه به تفاوت های فردی ، استفاده از تنوع روش  

های یادگیری با تاکید بر یادگیری معکوس بسته به ماهیت درس ،توجه به جنبه های زیست  
دادن موضوع ارتباط )تلفیقی ویژگی های بومی و منطقه ای و تمرکز بر رویکرد توجه به ، محیطی 

.مد نظر می باشد(یادگیری با سایر رشته ها  



)با تاکید بر سنجش عملکرد(بکارگیری سنجش تکوینی در جریان تدریس و یادگیری 

 سنجش :
غییرعبارت است از فرآیند به دست آوردن اطلاعات درباره کیفیت یا کمیت ت

.در یک فراگیر یا گروهی از فراگیران )کسب شایستگی ها(

سطحسنجشمنظوربهآموزشی،درسیاواحدیکآغازدر:تشخیصیسنجش
بهسنجشنوعاین.شودمیانجامفراگیراننگرشوعلایقمهارت،دانش،موجود
وظیمتنرابرانگیزچالشامابینانهواقعیادگیریهایهدفتادهدمیامکانمعلمان

.کنندطراحیرامناسبآموزشیتجارب
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 سنجش تکوینی  :
 زمینه طول ارایه واحد یا درس آموزشی به صورت ادواری و با هدف نظارت بر پیشرفت و فراهم آوردن بازخورد دردر

دادن به هدف از انجام دادن این سنجش، تسهیل یا شکل .پیشرفت برای دستیابی به هدفهای یادگیری انجام می پذیرد
.یادگیری است

گیردمیصورتارزشیابییادگیری،–یاددهیفرایندمراحلتمامدر:

هرعملکردمشاهدهبااستشدهتدوینمعلمتوسطکهفرآیندیارزشیابیلیستچکگام،هردر:فرآیندیارزشیابی
(جداولحل،نظرتبادلوبحثدرگروههامشارکتمیزانمشاهده).شودمیتکمیلگروه،

دبیر،ترونیکیالکپستبهپیامارسالباونمودهالکترونیکیپستایجادبهاقدام،شدهتعیینفرصتدرآموزاندانش
دریافتراامپیمعلمونمایندارسالپیامشدهتعیینزماندربتوانندکهگروههای.گیردمیانجامعملکردیارزشیابی

.کنندمیدریافترالازمامتیازنظر،موردعملیفعالیتانجاموزمانمدیریتشاخصبرایارزشیابی،درکند،


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سنجش پایانی با رویکرد سنجش عملکردی  

سنجش پایانی  :

اهداف یر بهدر پایان ارایه واحد یا نیم سال آموزشی به منظور تعیین کردن کمیت و کیفیت نهایی میزان دستیابی فراگ
و در این نوع سنجش ، عملکرد جمع بندی .تعیین شده و میزان موفقیت برنامه آموزشی یا هر دو، صورت می پذیرد

.اطلاعات لازم برای نمره گذاری و تعیین میزان دستیابی به هدفها، مقاصد و بازده های مورد انتظار فراهم می آید

قضاوتهای به عمل آمده در مورد میزان کسب موفقیت فراگیر، در اختیار افراد ذینفع قرار داده می شود.

 تعریف سنجش عملکرد :

را در ایی خودبه روش سنجشی گفته می شود که در آن یادگیرنده با انجام تکلیف واقعی یا مشابه با زندگی واقعی ، توان
ه و نشان داداستفاده از دانش و مهارت های آموخته شده برای استدلال، حل مساله، تولید محصول و یا اجرای مهارت ویژه

سنجش عملکرد در پی .سپس معلم با مشاهده عملکرد، کیفیت آن را توصیف و مورد قضاوت قرار میدهد

سنجش اهدافی از کلاسهای درس هست که به دنبال نمایش دانش و انجام دادن آن دانش، در موقعیت کلاس و

 میباشدخارج از کلاس
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 )تشخیصی، تکوینی و یا پایانی(این روش سنجش میتواند با سه هدف سنجش.

بنابراین استفاده از سنجش عملکرد متناسب با اهداف .مورد استفاده قرار گیرد
یادگیری و در همه زمانها و با توجه به همه اهداف یادگیری عملکردی یادگیری

می پذیردصورت 

برای پودمان شهروندالکترونیک)با تاکید بر ارزشیابی عملکردی)پایانیمثال ارزشیابی 

انه انجام در ارزشیابی پایانی، برای هرگروه یک سوال تعیین می شود که بصورت عملی در کارگاه رای
:  می دهند

 ارسال رایانامه برای بقیه گروهها به صورت عملی: گروه یک

 حذف رایانامه های دریافتی از گروه یک و ارسال پاسخ به گروه یک: گروه دو

 بازیابی رمز عبور:  گروه سه

بازبینی صندوق دریافت و ارسال رایانامه  : گروه چهار
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(ژوهشیپروژه ای، پتأکید بر تکالیف تمرینی، با )کلاستکالیف وفعالیت های خارج از 

محتوا ، نسبت به و هدفتوجه به با ( سازیخلاقیتی، پروژه ای، پژوهشی و آماده -بسطی و امتدادی-تمرینی)موجودانواع تکالیف 
یادگیری در انتخاب بهترین نوع تکلیف و ارائۀ متنوع آن به دانش آموزان به صورت فردی و گروهی اقدام نموده تا شاهد تثبیت و تعمیق

.دانش آموزان باشد

 مثال برای تعیین تکلیف در درس کار و فناوری پودمان شهروند الکترونیک

 ند مورد واژه های رونوشت و رونوشت مخفی در پست الکترونیکی پژوهش انجام داده و کاربرد هر کدام را بررسی نمایدر.

 بررسی تفاوت وبگاه هایی که باhttps://  شروع می شوند با سایر وبگاه ها  .

نتایج پژوهش های الف و ب را با پست الکترونیکی به معلم ارسال نمایند.
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ضمیمه

یسطوح حیطه های عاطفی و روانی حرکت

 فرم طراحی آموزشی موقعیت محور
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سطوح حیطه عاطفیسطوح حیطه عاطفی

آگاهی و توجه سطحی یا غیر فعال نسبت به یک پدیده: (دریافت)توجه 

رضایتمندی در انجام  احساس بطور فعال و دادنپاسخ :(پاسخ)واکنش نشان دادن 
یک فعل

کردن ارزش های درونی (درونی کردن ارزش ها یا تمیلات یا میل ها )ارزش گذاری 
استمعین ، رفتار یادگیرنده حاکی از یک عقیده یا گرایش 

:ها یا تمایلاتارزش (طبقه بندی ) سازمان بندی کردن
ادغام ارزش های مختلف ، رفع تعارضات میان آنها ، ایجاد یک نظام ارزشی منسجم و پایدار

(:تمیلات درونی شده )ارزش ها متبلور ساختن
انعکاس یافتن یک ارزش یا مجموعه ای از ارزش ها بطور دائمی در رفتار فرد



سطوح حیطه روانی حرکتی

مشاهده مراحل مختلف یک مهارت که توسط مربی انجام می شود ، تقلید نحوه انجام آن: مشاهده و تقلید

مربیولی بانظارت وابستگی به مربیانجام عمل بدون:اجرای مستقل

مربینظارت از مرحله پیش اما با بیشتر انجام عمل با سرعت و دقتی : سرعت و دقت

ایجاد هماهنگی بین مجموعه ای از اعمال مرتبط: هماهنگی حرکات

به صورت عادیراحتی و انجام دادن اعمال به طور موزون و دقیق ، به : عادی شدن
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چهارچوب طراحی آموزشی با رویکرد تلفیقی و موقعیت محور
1398-99: سال تحصیلی :زمان تدریس:                    پرسنلی کد :دبیرام ن: مدل کلاس :تعداددانش آموزپایه : موضوع تدریس:عنوان درس

:استان:                       منطقه:                                     دبیرستان دوره اول متوسطه 

:از دانش آموزان انتظار می رود پس از پایان این درس بتوانند: اهداف و انتظارات یادگیری 

:آغازینارزشیابیوهادانستهپیش

:تدارکات فرصت های متنوع یادگیری 
(:یاددهی–فرایند یادگیری )اجرای تدریس 

زمان بندینقش تسهیل گری معلمفعالیت های آموزشی

کاوش و پژوهش

تعامل و هم اندیشی

دست ورزی و به کارگیری فناوری

خود ، خدا ، خلقت ، )ارتباط با عرصه های    
(خلق

عرصه هاانتظارات از دانش آموزانعناصر
طبیعتدیگرانخودخدا

تعقل

ایمان

علم

عمل

اخلاق

:آموزاندانشومعلمسویازتبیینوتوضیح

)عملکردسنجشبرتاکیدبا(یادگیریوتدریسجریاندرتکوینیسنجشبکارگیری

... (با تاکید بر تکالیف تمرینی، پروژه ای، پژوهشی و)تکالیف و فعالیت های خارج از کلاس 

:   با تاکید بر ارزشیابی عملکردی( نتیجه محور)ارزشیابی پایانی



با احترام 
اکرمی سرگروه درس کار و فناوری

استان آذربایجان شرقی

98-99سال تحصیلی 


